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Az Ovo- és Tanitoképzé Intézet iigyrendjét a Nyiregyhazi Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem)
Szenatusa — Osszhangban az intézmény Szervezeti ¢s Mukodési Szabalyzataval (a tovabbiakban:
SZMSZ) ¢s mellékleteivel - az alabbiakban fogadja el:
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1. §

Altalanos rendelkezések, az Intézet szervezete

Az Intézet neve: Ovo- és Tanitoképzé Intézet
(roviditése: OTI, a tovabbiakban: Intézet)

Székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Sostoi Gt 31/b. http://tanitokepzo.nye.hu

Az Intézet a Egyetem oktatdsi, oktatdsszervezési és kutatasi, miivészeti feladatokat ellato
szervezeti egysége.

Az Intézet vezetOje az intézetigazgatd. Az intézetigazgatot — az SZMSZ-ben foglaltaknak
megfelelden — az Egyetem rektora bizza meg.

2. §

Az Intézet feladatai, funkcioi
Az Ovo- és Tanitoképz6 Intézet:

(a) az altala ellatott szakteriileteken Osszehangolja a képzést és a tudoményos kutatast,
miivészeti tevékenységet;

(b) a egyetemi koltségvetés részeként dologi kiadasokra fordithaté kerettel rendelkezik.

Megbizéas alapjan az Intézet szakmailag felligyel és segit minden olyan nem alapképzési
kategoridba tartozd képzést (a tovabbiakban: egyéb képzést), amely ¢l a Egyetem
névhasznalati jogaval és a tudomanyteriileti besorolds alapjan az Intézet kompetencidjaba
tartozik. Ilyen képzést maga is kezdeményez, illetve részt vesz abban.

Az Intézet sajat jelképeit (pl. logd) a Nyiregyhazi Egyetem Arculati kodexének megfeleléen
hasznalhatja.

3. §

Az Intézet alkalmazottai
Az Intézet alkalmazottai munkéjukat munkakori leiras alapjan végzik.

Az Intézet oktatdjanak jogai €s kotelességei:

(a) Jogosult kezdeményezni az Intézetben akkreditalt, szakképzettségének, kutatasi
teriiletének megfeleld képzésekben vald részvételét.

(b) Koteles a munkakori leirasaban meghatarozott feladatokat a legjobb tudasa szerint ellatni.

(c) Eldadéas tartasa esetén koteles koordindlni ¢és ellendrizni a hozza kapcsolodo
gyakorlatvezetok munkajat.

(d) Jogosult a képzés (tanterv, 01j szakirdny, egyéb képzési forma stb.) fejlesztésére iranyuld
javaslatot tenni az intézetigazgatonak.


http://tanitokepzo.nye.hu/

(e) Jogosult szabadon kutatdémunkat végezni, kutatocsoporthoz csatlakozni, vagy ilyet
létrehozni, amit eldzetesen koteles az intézetigazgatonak bejelenteni.

(3) Az Intézet valamennyi munkatirsa koteles az SZMSZ-ben ¢és egyéb egyetemi
szabalyzatokban foglalt rendelkezéseket betartani.

4.8

Az Intézet vezetése

(1) Az Intézet iranyitasa, vezetése €s operativ mukodtetése a vonatkozo jogszabalyokban és a
egyetemi szabalyzatokban meghatarozott médon, az Intézeti Ertekezlet és az Intézet vezetSinek
alkot6 egyiittmiikddésével valosul meg.

(2) Az intézet testiileti szervei:

(a) Az Intézet iranyito testiilete: az Intézeti Ertekezlet
(b) Az Intézet vezetd testiilete: az Intézetigazgatdi Tanacs

5.8
Az Intézeti Ertekezlet

(1) Az Intézet vezetd testiilete az — intézetigazgatd munkajat segit6 - Intézeti Ertekezlet, amely az
Intézet hataskorébe utalt, illetve a jelen ligyrendben megfogalmazott feladatokat latja el, és
ezek megvalositasa érdekében dontési, véleményezesi és javaslattevd jogokat gyakorol.

(2) Az Intézeti Ertekezlet tagjai az Intézet munkavallaloi. Az Intézeti Ertekezlet elnoke az
Intézetigazgato.

(3) Az Intézeti Ertekezlet iilésein tanacskozasi joga allandd meghivottak: a rektor, a kancellar, a
Hallgat6i Onkormanyzati Testiilet elndke (a tovabbiakban: HOT elnok), és mindazok, akiket
az intézetigazgato eseti jelleggel meghiv.

(4) Az Intézeti Ertekezlet a titkarat maga valasztja meg, aki
a) elokésziti, és a tagokhoz eljuttatja az Intézeti Ertekezlet iiléseinek napirendi pontjait
tartalmazé meghivdjat, eldterjesztéseit;
b) vezeti az Intézeti Ertekezlet iiléseinek jegyzOkonyvét;
¢) irattdrazza az Intézeti Ertekezlet iiléseinek dokumentumait;
d) az arra jogosult személy vagy testiilet részére tovabbitja az Intézeti Ertekezlet dontéseit,
javaslatait, véleményeit.

(5) Az Intézeti Ertekezlet iiléseit az intézetigazgato hivia Ossze és vezeti. Az Intézeti Ertekezlet
sziikség szerint, de legalabb félévente 2 alkalommal iilésezik. Az Intézeti Ertekezlet iilését
egy héten beliil 6ssze kell hivni, ha azt valamelyik szakmai vezetd, vagy az Intézeti Ertekezlet
tagjainak legalabb egyharmada kéri. Az értekezlet rendkiviili iilését nyolc napon beliil 6ssze
kell hivni, ha ezt az intézet oktatéinak 30%-a kéri.

(6) Az Intézeti Ertekezlet jogkoreit akkor gyakorolhatja, ha a szavazati jogli tagok legaldbb
hatvan szazaléka jelen van. Az Intézeti Ertekezlet a hataskorébe tartozod elbterjesztésrol,
véleményezésrdl, javaslattételr6l a tagjai egyszeri szotobbségével dont. Személyi
kérdésekben titkos szavazéassal dont.

(7)  Személyi iigyek kivételével az Intézeti Ertekezlet elektronikus tton (virtualisan) is szavazhat.
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Az Intézeti Ertekezlet iiléseirdl jegyzOkonyvet vagy emlékeztetot kell késziteni. A hatarozatait
az Intézeti Ertekezlet titkara késziti el, és gondoskodik annak az Intézetben szokasos mddon
torténd nyilvanossagra hozatalarol.

Amennyiben az Intézeti Ertekezlet altal hozott hatarozat a végrehajtisara vonatkozodan
hataridot jelol meg, abban az esetben az intézetigazgatd a hataridd lejarta utan koteles az
Intézeti Ertekezletnek beszamolni a hatarozat végrehajtasarol.

Az Intézeti Ertekezlet feladata és hataskore:

(a)

(b)
(©)
(d)
(e)
(f)
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(h)
(i)
G)
(k)

véleményezi az Intézet kompetencidjaba tartozo képzési és tovabbképzési programokat
(tanterveket), tovabba azon szakok teljes tantervi rendszerét, amelyek oktatasat az Intézet
végzi;

a tanterv keretei koOzott véleményezi az oktatott tantdrgyak programjat,
vizsgakdvetelményeit, tananyagait;

véleményezi mindazon palyazatokat ¢s dokumentumokat, melyet a felsébb szinti
SZMSZ a hataskorébe utal;

véleményezi az 1j szakok, tovabbképzések, szakképzések programjait, segiti e programok
inditasat;

dont az intézetbe egyetemi, foiskolai tanari és egyetemi, fOiskolai docensi munkakorre
kiirando nyilvanos palydzatok meghirdetésének kezdeményezésérol;

javaslatot tesz az intézetben szakfelelds, szakképzettség-felelds és tantargyfelelOs
személyére;

kezdeményezi az intézetbe egyetemi, foiskolai tanari és egyetemi, foiskolai docensi
munkakor legfeljebb egy év hatarozott idére vald betoltésének Szenatus elé terjesztést;
véleményezi az intézetbe oktatdi €s tanari munkakorre benyujtott palyazatokat;
véleményezi a szakmai gyakorlohelyekkel kotend6 egyiittmiikddési megallapodasokat;
véleményezi az intézetigazgatoi palyazatokat,

javaslatot tesz az /0nkoltség 0sszegének modositasara.

6.§

Az Intézetigazgatoi Tanacs

Az Intézetigazgatoi Tanacs (tovabbiakban: 1.T.) az Intézet vezetésével, operativ mikodésével
kapcsolatos feladatok végrehajtasara alakitott dontéseldkészitd, tanacsado testiilet.

Az L.T. elndke az intézetigazgatd, tagjai a szakfelelosok és a gyakorlatiképzés-feleldsok. Az
I.T. 4ltalaban kéthetente tilésezik.

7. §

Az Intézetigazgato

Az intézetigazgato az Intézet felelds vezetdje.

Az

intézetigazgatot akaddlyoztatasa esetén az altala megbizott személy helyettesiti.

Amennyiben a helyettesitésrol az intézetigazgatd nem rendelkezett, az Intézet atmeneti
iranyitasarol a rektor gondoskodik.

Az intézetigazgato feladata:

(a)

képviseli az Intézetet,
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(b) iranyitja az Intézet képzési, tudomanyos, kutatasi, mivészeti, fejlesztési ¢és
szaktanacsadasi tevékenységét,

(c) iranyitja az intézeti humadnpolitikai munkat, az intézményi humadnpolitikai elvek
figyelembevételével,

(d) dont szakmai vezetd személyérol,

(e) miukodteti az intézeti mindségiranyitast,

(f) véleményezi a hallgatok fegyelmi, kartéritési és balesetvédelmi iligyekben beadott
kérvényeit,

(g) az intézet munkavallaloi felett gyakorolja a kozvetlen munkahelyi vezetdt megilletd
jogokat, elkésziti és az oktatoi, kutatdi, tanari munkakorben foglalkoztatottak, valamint,
az oktatdi, kutatdi munkat segitd és egyéb munkakorben foglalkoztatottak esetén a rektor
elé terjeszti az intézet munkavallaléinak munkakdri leirasait, sziikség esetén javaslatot
tesz azok modositasara,

(h) az intézet ligyrendjében meghatarozott eljaras keretében javaslatot tesz oktatoi eldléptetés
kezdeményezésére, kitlintetések, kitiintetd cimek, dijak adomanyozaséara, kereset-
kiegészités megallapitasara, modositasara, megsziintetésére,

(i) javaslatot tehet megbizasi jogviszony létesitésére oktatoi feladatok ellatasara, a megbizas
modositasara és megsziintetésére,

() elosegiti az Intézet kiils6 kapcsolatait,

(k) dont az Intézet kiadvanyaival kapcsolatos tigyekben,

(I) dont a hataskorébe wutalt oktatdsszervezési kérdésekben (orafelosztds, Orarend,
konzultacids rend, kiils6é draadok és mas kiils6 szakemberek felkérése),

(m) megbizza az intézeti feleldsoket,

(n) feliigyeli a szakmai vezetd, szakfelelos, szakképzettség-felelos, tantargyfelelds
tevékenységét,

(o) ellatja az SZMSZ, és mas egyetemi szabalyzatokban raruhazott feladatokat.

Az intézetigazgatonak feladatai ellatasa soran utasitasi, illetleg intézkedési joga van.

Az intézetigazgatd vezetdi tevékenységérdl évente legalabb egy alkalommal beszamol az
intézeti értekezletnek és a rektornak.

8.§

Az Intézet felelosei

szakfeleldsok
gyakorlatiképzés-felel6sok
honlapfelelds

beiskolazasi felelds
mindségiranyitasi felelds
leltarfelelds

TDK felelds
szakkollégiumi felelds



9.8
ZARADEK

Jelen Ugyrendet az intézeti értekezlet a 2013. november 13. napjan megtartott iilésén megtargyalta,
¢s Szenatus elé terjesztését javasolja.

Jelen Ugyrendet az intézeti értekezlet a 2015. junius 9.. napjan megtartott virtualis {ilésén
megtargyalta, €s Szenatus elé terjesztését javasolja.

Jelen Ugyrendet az intézeti értekezlet a 2016. januar 28. napjan megtartott virtualis iilésén
megtargyalta, és Szenatus elé terjesztését javasolja.

Jelen Ugyrendet az intézeti értekezlet a 2018. oktdber 2. napjan megtargyalta, és Szenatus elé
terjesztését javasolja.

Jelen Ugyrendet az intézeti értekezlet a 2020. februar 25. napjan megtartott iilésén megtargyalta, és
Szenatus elé terjesztését javasolja.

Jelen Ugyrendet az intézeti értekezlet a 2023. marcius 7. napjan megtartott iilésén megtargyalta, és
Szentaus elé terjesztését javasolja.

Nyiregyhaza, 2023. marcius 7.
Imre Rubenné dr.
intézetigazgatd
A Szenatus megismerte, ¢és az RH/41-166/2013. (november 19.) szamu hatarozataval, 2013.

november 21-i hatallyal elfogadja a Tanitoképz6 Intézet igyrendjét.

Jelen iigyrendet a Nyiregyhazi Fdiskola Szenatusa 2015. junius 18-i hatallyal, az THK/111-
100/2015. (junius 16.) szamu hatarozataval modositotta.

Jelen tigyrendet a Nyiregyhazi Egyetem Szenatusa 2016. februar 18-i hatéllyal, az IHK-37-30/2016.
(februar 16.) szamu hatarozataval modositotta.

Jelen tigyrendet a Nyiregyhazi Egyetem Szenatusa az IHK/93-100/2018. (oktéber 30.) szamu
hatarozataval visszamendlegesen, 2018. augusztus 1-jei hatallyal modositotta.

Jelen ligyrendet a Nyiregyhazi Egyetem Szenatusa az IHK/44-20/2023. (marcius 21.) szamu
hatarozataval 2023. marcius 23-1 hatallyal modositotta.

Nyiregyhaza, 2023. marcius 21.

A Szenatus nevében:

Dr. Szab6 Gyorgy
rektor



1. szamu melléklet

Az Intézeti Ertekezlet személyi dsszetétele

Elnok: Imre Rubenné dr., intézetigazgatd

Tagok:

Gégény Brigitta

Bodi Viktoria Olga
Dr. Draviczki Sandor
Dr. Mandy Tihamér
Dr. Nagy Balazs

To6thné dr. Sziics Eva



