az informaciés 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsigrol sz616 2011. évi CXII. torvény
1. mellékletének I11. Gazdalkodasi adatok 2. pontja alapjin

A Nyiregyhazi Egyetem 2024. évi. IV. negyedév létszamanak és rendszeres, nem
rendszeres személyi juttatisanak és koltségtéritéseinek adatai

Tajékoztatas

Létszam atl. allomanyi (f6) 445
- ebbdl: vezetdk, vezetd tisztségviselOk 31
Rendszeres személyi juttatas (e Ft) 795 743
- ebbdl: vezetdk, vezetd tisztségviselSk 106 916
- ¢ebbdl: elndk, rektor, kancellar 16 887
Nem rendszeres személyi juttatisok (e Ft) 277 497
- ebbdl: vezetSk, vezetd tisztségviselOk 37 615
- ebbol: elndk, rektor, kancellar 6 000
Koltségtéritések (e Ft) 6 256
- ebbdl: vezetdk, vezetd tisztségviselok 305
- ebbdl: elndk, rektor, kancellar 0

A Nyiregyhazi Egyetem a munkavallaldi részére intézményi szabalyozas alapjan 2024.
IV. negyedévében a kovetkezd juttatasokat biztositja:

Munkaruha és tartozékai Munkavedehr‘mf zanalyzat igen
alapjan

Lakascéli munkaltatoi koleson max. 300.000 Ft nem

Csekély érteka ajandékutalvany - nem

Onkéntes nyugdijpénztari

munkiltat6i hozzajarulis ) .

. . indenkori p6tiékala _
Segélyek (temetési, szociilis) Eg‘o /:. ;j}f;oz " Fpt igen
Rend brutté
MunkabérelSleg } P:n . ru, © igen
illetmény, max. 6 hénapra
. Cafetetia szabalyzat

SZED-kirtya juttatds S o s b igen

alapjan




