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A Nyíregyházi Főiskola Gazdasági és Társadalomtudományi Kara pályázatot hirdet dékánhelyettesi munkakörre
A kinevezendő dékánhelyettes feladatai:
A dékán helyettesítése akadályoztatása esetén. A kar oktatási koncepcióinak és tudományos programjainak kidolgozása, összehangolása, a kari külkapcsolatok, nemzetközi együttműködések irányítása, kiadványok készítése, konferenciák szervezése. A dékánhelyettes felügyeli a kari kutatási pályázatokat, illetve az oktatással kapcsolatos tevékenységet, képviseli a kart a különböző szakmai és főiskolai fórumokon, testületekben, részt vesz a kari stratégia kidolgozásában, valamint a PR tevékenységben. Szervezi és koordinálja a dékán által meghatározott projekteket, feladatokat.
A pályázóval szembeni követelmények:
· főiskolai docensi, vagy főiskolai tanári kinevezés a GTK-n,
· legalább egy világnyelv szaknyelven is előadóképes ismerete,

· társadalomtudomány területén szerzett doktori fokozat (PhD, vagy a tudományok kandidátusa),
· színvonalas publikációs tevékenység magyar és idegen nyelven.
A pályázatnak tartalmaznia kell:
· a pályázó jelentkezését a pályázati kiírásban foglaltakra, eddigi szakmai és vezetői munkájának részletes leírását, elképzeléseit, terveit a dékánhelyettesi munkakörre vonatkozóan,
· a pályázó szakmai önéletrajzát, publikációs tevékenységének ismertetését,

· 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítványt,

· a pályázó nyilatkozatát arról, hogy hozzájárul, a pályázati anyagát az intézmény arra jogosult bizottságai, testületei megismerjék.

A kinevezésre leghamarabb 2009. május 1. napjától kerül sor.

Bérezés: Kjt szerint.

A pályázatokat az intézmény rektorának címezve a Nyíregyházi Főiskola Humánpolitikai Irodájába (4400 Nyíregyháza, Sóstói u. 31/b.) kérem megküldeni a megjelenéstől számított 30 napon belül.
